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一、成立园本教研领导小组,确定教研班级和教研人员。

我园现有幼儿教学班 8 个，153 余名幼儿，教职工 38 人。

为了确保教研活动的顺利开展和活动质量，首先成立园本教研领

导小组。

组长:高鸿

副组长: 郑朝阳

教研班级:全园各班级

教研人员:全园教职工

二、统一和提高认识。

召集全园教师召开启动会议，认真学习和思考有关园本教研

活动的内容和要求，帮助大家进一步理清思绪，理解项目的意义、

背景和开展的思路，明确作为行动研究的本项目的特点。使大家

认识到:园本教研制度建设和建设将通过解决园长、教师关心的

共同性的实际问题，促进教师素质的提高和幼儿园教育质量的改

善，并推动幼儿园向着学习型组织的方向发展。项目的重点是在

于帮助幼儿园建立一个帮助教师解决问题的教研机制，而不是要

搞教研评估制度，把教研系统进行调整，把教研与项目对立起来。

同时，以园为本的教研制度建设也不是幼儿园搞园本课程，也不

是把幼儿园建成特色园或是开发幼儿园园本课程或者支持幼儿

园搞课题和科研。

让每位教师将"了解幼儿"作为专业素质的基本,认识到"了

解幼儿"是幼儿教育每一个环节的基础;让每位教师将"与幼儿有
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效互动"作为专业素质的核心，认识到提高师幼互动的质量是创

造高质量幼儿教育最本质的环节;让每位教师将"教学研究"作为

专业素质的重要内容,认识到"教学研究"是提高幼儿园教学质量

和教师教学能力、发挥自己的教学风格和实践智慧的重要环节;

弓导每位教师将终身学习作为自身专业发展和自我人生发展的

途径,让教师明确自身专业发展的方向和重点，了解教师专业发

展的阶段、特点，途径与方法，学会符合自身实际的发展规划，

正确处理工作、生活中的问题和困难。

通过开展园本教研，可以进一步巩固教师的职业道德，巩固

教师专业思想，使教师掌握必备的教育技能，树立现代教育观念,

熟悉有关教育法规，不断提高科学教育理论水平和教育教学研究

能力，更新知识，提高执教水平。使教师树立正确的教育观、儿

童观、游戏观，不断完善幼儿教师的知识、能力结构,提高其实

施幼儿教育教学能力，以促进教专业成长。

三、研定园本教研项目

要求教师在平时的保教工作中善于发现问题，提出问题，讨

论研究题，寻找解决问题的方法和途径。同时，帮助各班级教师

根据本班实际确定园本教研课题项目进行深层次研究，找出解决

问题的根本方法。

四、完善教研制度，定期召开教研活动，保证教研效果。

定期开展教研活动，定期交流总结教研工作,让各教师认真

制定教研工作计划,明确研究什么、谁来组织、谁来开展，并定
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期总结一段时间的教研成果及其存在的问题，要做好教研记录。

项目的研究要结合教师的教学、进修、研究去做、学、研一体化。

同时制定一系列教研制度，督促和指导全园教师通过自己创造性

和研究性的工作，来保证教研效果，促进教师发展、儿童发展和

幼儿园发展。

另外，指导和鼓励理论联系实际形成书面文字,并通过网络、

与其他幼儿园教师的相互交流、研讨等活动来提高教研效果。

五、定期请教进修学校来园指导教研工作,保证园本教研的

主导方向。

园本教研小组要保证坚持按《幼儿园教育指导纲要(试行)》

《保教指南》精神开展园本教研，要按照幼儿的需要和发展规律

来开展园本教研。我园根据本园教研项目选具有专业化水平的人

员来指导具体的园本教研活动，从而提高教研质量和理论性的指

导。

六、明确园长为第一责任人, 把园本教研工作列为幼儿园

工作重点。

在努力完成以园为本的教研制度建设的同时，发展新型的幼

儿园教研新文化。同时制定保障措施为园本教研活动提高时间上、

经费上、行政上的支持。

七、搞好师资培训。

利用节假日对教职工进行有针对性地培训。


