
常规工作量化考核（班主任）

考核项目
分

值
赋分参考项 备注

党建 10
政治笔记、自评报告、参与党建活动、劳

动纪律、组风建设

师德 15 学生、家长评价

违纪一票否

决；因师德

问题导致的

纠纷、上访

视情节减分

教学 10
常规教学、业务学习、学生成绩；基本功

师生在各类教学活动中的表现

考勤 15

辅导 15 纪律、卫生、流动红旗、安全管理

德育 10
常规活动、中队管理、学生思想品德教育

师生参与各级各类德育活动情况

总务 5 午餐班管理、备品管理、节约习惯

课后看护 5 活动内容安排，看护、安全管理

体卫艺 10

间操、学生体质健康测试成绩、学生参与

体艺活动、卫生工作日常管理、传染病防

控、学生健康水平

工会 5 参与工会活动情况



特殊贡献 代表学校参加区级以上活动、竞赛
累计

加分

常规工作量化考核（非班主任）

考核项目
分

值
赋分参考项 备注

党建 10
政治笔记、自评报告、参与党建活动、

劳动纪律、组风建设

师德 15
任课教师由学生、家长评价；非任课

教师由领导班子及教学领导打分

违纪一票否决；

因师德问题导

致的纠纷、上访

视情节减分

教学 15 常规教学、、业务学习、基本功
非任课教师由

领导班子及教

研组长打分

考勤 15

值岗 15 按时到岗、认真履职、值岗次数

活动

参与
10 校内外各项活动参与情况

代班/

课后看护
10

科任教师额外分担学校其它

工作次数

工会 5
参与工会活动情况

总务 5 安全、备品管理、节约习惯



特殊贡献 代表学校参加区级以上活动、竞赛 累计加分


