
学校师资队伍情况

学校拥有一支师德高尚、业务精湛、高素质、专业化的新型教师队

伍。在岗 220 余名教师，其中有正高级教师 3 人，高级教师 64 人，一级

教师 107 人，硕士研究生及双学历 17 人，先后涌现出全国优秀教师 2 人，

省特级教师 2 人，省市级骨干教师、学科带头人、名师、教学能手、标

兵 113 人。省、市、区优秀（模范）教师、专家组成员 90 余人。吉林省

优秀志愿者 4 人、吉林好人标兵 1 人、吉林好人 3 人、市劳模 1 人，铁

西区特等劳模 1 人。

为建设一支高素质的教师队伍，学校坚持一手抓师德师风建设，一

手抓业务提升。各党支部以“5J”党建工作模式为抓手，以“三会一课”

为载体，以主题教育为契机，全面加强教工思想道德建设。为促进教师

业务能力提升，通过国培、省培等学习活动开展专业技能训练。通过“示

范课”“汇报课”等赛课活动推动教师学习交流，突出骨干教师的示范作

用，通过“以老带新”、“结对子”的办法，促进青年教师业务提升。现

有金艳东劳模工作室、吉林省丁长泰物理名师工作室、吉林省三个课堂

张兵英语名师工作室，以铁西区大学区活动为依托，促进区域内交流。


